
JFPE capacita servidores sobre os temas “Liderança” e “Direito Previdenciário”   

Colabore com donativos 
para as crianças do HCP
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A JFPE está apoiando a campanha de 

mobilização pelas crianças com 

câncer do Hospital do Câncer de PE 

(HCP). Colabore você também com 

leite em pó, complemento alimentar 

Sustagen, doces (exceto chocolate), 

bonés e  brinquedos. Os donativos 

podem ser entregues até o dia 04/10 

nos  fóruns da SJPE situados no 

Grande Recife e até o dia 27/09 nas 

subseções de Goiana e Palmares.

a última semana,  de 
segunda (16) a sexta (20), Na JFPE em parceria com a 

Caixa Econômica Federal(CEF) 
promoveu mutirão de conciliação 
para quitar débitos do FGTS. Foram 
negociados 45 débitos de 31 em- 

presas, com um total de
. Para o 

diretor de secretaria da 11ª Vara 
Federal, Fábio Machado, todas as partes 
saíram ganhando com as negociações. 
“A ideia é finalizar os débitos de cada 
empresa. O trabalhador recebe o que é 

 R$ 5,6 milhões 
em parcelamento de dívidas

de direito e o processo viabiliza o 
pagamento do débito pelas empresas, 
através do parcelamento da dívida”, 
reforça. Representante da empresa 
Atento Vigilância e Segurança de 
Valores, Everaldo Silva aprovou o 
m u t i r ã o .“ E s t a m o s  p a r c e l a n d o

o valor da dívida e vamos seguir com a 
negociação junto à 11ª Vara”, disse. A 
sociedade também ganha com a 
quitação do débito referente ao FGTS. 
"O recurso do imposto trabalhista será 
investido em obras de infraestrutura, 
habitação e saneamento, como a Via 
Mangue”, comentou o gerente de filial 
do FGTS, Francisco Vasconcelos.

JFPE e Caixa promovem mutirão para quitação de débitos do FGTS

Edifício-sede com
 delivery para lanche

Em razão do dia do servidor público, a 
JFPE organizará duas semanas de 
atividades para comemorar a data. O 
Setor de Treinamento está preparando 
uma série de oficinas e solicita aos 
servidores de todas as subseções que 
escolham os temas que desejam ver 
durante as atividades: scrapbooking, 
caixas em MDF, respiração, sessões de 
cinema ou palestra sobre finanças 
pessoais. Para indicar o tema ou sugerir 
outras opções, os servidores devem 
enviar e-mail para cursos@jfpe.jus.br, 
informando a escolha e solicitando a 
inscrição. O evento de comemoração 
será realizado entre os dias 21 e 31/10, 
em todas as subseções da  SJPE.

O lanche da tarde agora ficou mais 
fácil. A partir das 15h, o Restaurante 
João Teimoso oferece serviço de 
entrega de lanches gratuito em todos 
os setores do edifício-sede da JFPE. 
Para chamar o delivery, basta ligar no 
ramal 6128 e solicitar sua salada de 
fruta, tapioca, sanduíche ou suco.   

o  início desta semana,  
s e r v i d o r e s  d a  J F P E  Naprenderam um pouco mais 

s o b r e  “ L i d e r a n ç a”  e  “ D i r e i t o  
Previdenciário” em duas capacitações 
promovidas pela JFPE: na segunda-
feira (16), teve início o curso de 
D e s e n v o l v i m e n t o  G e r e n c i a l ,  
ministrado pelo consultor Karim 
Khoury e na quarta (18), começou o 
estudo sobre Direito Previdenciário, 
que teve como professor Malcon 
Robert Gomes, servidor da JFPI. Além 
do conhecimento adquirido, os 
treinamentos promoveram uma maior 
integração entre os servidores da SJPE. 
No curso de Desenvolvimento 
Gerencial ,  os 35 participantes 
conheceram alguns mecanismos para 
exercer influência em sua equipe de 
f o r m a  p o s i t i v a ,  c o n c e i t o s  d e  
comunicação e os seis estilos de 
liderança, de acordo com o psicólogo 
Daniel Goleman. “Percentualmente, ao 
nos comunicarmos, o receptor observa 
7% de nossas palavras, 38% da nossa 
voz e 55% dos nossos gestos. Por isso o

o líder deve ser coerente entre o que fala e 
o que faz”, apontou Khoury. 

 A primeira turma conclui o 
curso em 1º/10 e outras três turmas estão 
previstas ainda este ano.

Para o 
supervisor de Administração Predial e 
Engenharia, Francisco Fitipaldi, o curso é 
uma oportunidade para reciclar os 
conhecimentos  sobre  a  área  de  
gerenciamento. “Nos inteirarmos das 
novidades que surgiram sobre o assunto e 
ainda interagimos com colegas de 
trabalho”.

DIREITO PREVIDENCIÁRIO  -  
Ministrado para 50 servidores no 
edifício-sede da JFPE, o estudo 
também foi  transmit ido  por  
videoconferência para as  10 
subseções da SJPE. Malcon abordou 
questões relacionadas às revisões de 
b e n e f í c i o s  p r e v i d e n c i á r i o s  
concedidos pelo INSS, expondo casos 
de aposentadoria e pensão por 
morte. “O curso apresenta  decisões 
aplicadas em outros TRFs”, explicou.

Opine sobre atividades
da semana do servidor
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